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COMPANIA

CAPITOLUL 1

Păľţile contractante

ILUMINAT PUBLIC BUCUREŞTI s.R.L.

CONTRACT DE MANDAT

ART. I

În realizarea şi dezvoltarea atribuţiilor administľatorilor, preváZlte deLegea societăţilor nr. 3lll990'
ľepublicată, cu modificările şi completările ulterioare şi oUG nr. l09lŻ01l pľivind guveľnanţa
corporativă a întrepľindeľilor publicę, cu modificările şi completările ulterioaľe, între

Compania Municipală Iluminat Public Bucuľeşti S.R.L., cu sediul social în Bucureşti' şos. odăii, nr.
Ż53-Ż59, sector l, înmatriculată'la oficiul Registrului Comerţului de pe lângă Tľibunalul Bucureşti sub
nr. J40l103Ż1lŻ017, Cod unic de înľegistľare 3783Ż144,repţezentatá, pľin dl. Sorin Puľcărea, denumit în
continuare MANDANT,

Domnul DIACONESCU FLORIN-NICOLAE'-ANDREI, cetăţean român, născut la data de 30.l1.1969
îĺl Mun. Bucuľeşti, sectoľ 7, dotľliciliat în Mun. Bucuľeşti, sectoľ 2, Şos. Ştefan cel Maľe, nľ. 60, bl.4l,
sc.2, et. l0, ap. 60, idęntificat cu CI seria RD nľ. 957895 emisă dę SPCE'P Sector Ż,laďata dę 04. l2.Ż0l7,
CNP l69ll304Ż00l6, în calitatę de administrator al Companiei Municipale Iluminat Public Bucureşti
S.R.L', numit prin Hotărârea Asociatului unic nr' 7l18.09'Ż0Ż4, denumit în continuare MANDATAR,
se încheie prezentul Contract de administľare,

CAPITOLUL 2
obiectul Contľactului

ART.2
Ż.1 În urma acordului de voinţă intervenit întľe păţi, în scopul ęxercitării atribuţiilor
MANDATARULUI, conform oUG nľ' l09l20l l pľivind guvernanţa corporativă a întrepľindeľilor
publice, cu modiÍ'icările şi completărilę ultęľioare MANDANTUL încredinţează MANDATARULUI
organizarea şi gestionaľea activităţii sale, pe baza obiectiveloľ şi criteľiilor de peľformanţă, acesta
reprezentând totodată Compania în raporturile cu teľtii şi purtând ľăspunderea pentru modul în care
înňptuieşte actele dę administľaľe ale Companiei' în schimbul unei indemnizaţii, potľivit celor convenite
pľin prezentul Contract'

2'2 MANDATARUL aľe calitatęa dę membľu al Consiliului de administraţie, calitate în caľe va
supraveghea opeľaţiunile de management ęfectuate de Diręctorul general, precum şi buna
funcţionare a MANDANTULUI. Supľavegheręa se va refęľi în principal (făĺră' a se limita) la
încleplinireĺ obiec.ttllui ĺlę nctivitatę nl MANDANTLŢŢ,fTI, stľategia de aotivital"e, sl'ruĺ;ţuľa şi
funcţionarea intęrnă a MANDANTULUI, ľespectarea pľevederilor legale, ale Actului constitutiv

şi ale Hotăľârilor Asociatului unic'
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Ż.3 Pentru sęrviciile pľestate de cătrę MANDATAR în tęmeiul pľezentului Contract, MANDANTUL
va plăti u l'clltullclaţie, astfel culrr este stipulat îll aft' 4 de maijos.

Ż.4 Locul normal pentru desňşurarea seľviciilor furnizate prin acest Contract va fi la birourile
MANDANTULu sau în alte loca1ii stabilite dę MANDANT, în limite ľezonabi|e, la anumite
intęrvalę de timp.

2'5' În legătură cu afaceľile MANDANTULUI şi cu statutul de membru al Consiliului de adminisftaţie,
MANDATARUL va acţiona în conformitate cu toate legile, ľegulile şi codurile de conduită în
vigoaľe, precum şi cu orice alte reguli şi politici pe care MANDANTUL le va stabili, în mod
rezonabil, pentru buna desfrşuraľe a afacerii sale.

COMPANIA ILUMINAT PUBLIC BÜCUREŞTI s.R.L.

CAPITOLUL 3
Duľata Contľactului
ART.3
Pľezentul Contľact sę încheie pe o duľată de 5 (cinci) luni' începând cu data deŻŻ.09.20Ż4 şi pänâla
data de 2Ż.O2.z025,dar nu mai mult de data finalizárii pľocedurii de selecţie a administľatoľilor societăţii
potľivit prevederilor oUG nr. l09lŻ0l l privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice.
Pentru motive temeinice, mandatul administľatorilor poate fi pľelungit pânála maxim 7 luni, dar nu mai
mult de data numirii noilor administratori în conformitate cu prevederile oUG nr. l0912011 privind
guveľnanţa corpoľativă a întrepľinderilor publice, cu modificările şi completările ulterioarę.

CAPITOLUL 4

^RT. 
4 Remunoraţia MÂIIDÂT^RULUI. Modalitatea de plată

4.1' MANDATARUL benef'iciazá de o ľemuneraţie lunară fixă, stabilită în conformitate cu prevederile
|cgalc în vigoaľc, pľcvăzută în Hotăľârca nr' 7ll8.09.Ż0Ż4 o Asociatului unic al Companiei, în
cuantum de 7084 lei brut.

4.Ż. Remuneľaţia Se va plăti MANDATARULUI o dată pe lună.
4'3. MANDATARUL poate benęficia şi de o remuneľaţie suplimentară în condiçiile aprobate de

Asociatul unic. Mođalitatea şi condiçiile de acoľdaľe vor fi stabilitę de către Asociatul unic.
4'4' În toate cazurile, Asociatu| unic se va asigura că remuneraţia MANDATARULUI este justificată

în ľapoľt cu îndatoľirile specifice, atribuţiile în cadrul unor comitętę consultative, număľul de

şedinţe şi cľiteriile de peľfoľmançă stabilite prin prezentul Contľact.

CAPITOLUL 5
ART. 5 Drepturile şi obligaţiile MANDATARULUI
MANDATARUL aľe următoarele dľeptuľi :

( l ) Primirea unei indemnizaţii lunaľe brutę, stabilită în confoľmitate cu prevederile legale în vigoaľe'
Indemnizaţia lunară brută va fi supusă indexărilor stabilite şi aprobate prin Hotărâľe a Asociatului unic,
dupá caz, uľmând a se încheia Act adiţional la prezentul Contľact.

(2) Beneficiazá de asigurare pentru răspundere profesională.
(3) Decontaľea' pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare. diuľnă, transpoľt şi a altoľ

cheltuieli, pentru deplasările în interes de serviciu în ţară şi în străinătate, în limitele stabilite pľin
bugetele anuale.

(4) Drept de informarę nelimitată asupra activităţii Societăţii' având accęs la toate documęntele privind
opeľaţiunile comerciale ale acesteia.

(5) Drepturile prevăzute mai sus se completeazâ cu prevederile prevázute de legislaţia în vigoaľe.
(6) Să se retľagă din calitatea de membľu al Consiliului de administraţie, sub condiçia comunicării în

scris a unui preaviz, cu cel puţin l 5 (cincispľezece) zile lucľătoare anterior ľetrageľii'
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CoMPANIA MUNICIPALĂ ILUMINAT PUBLIC BuCUREŞTI s.R.L.

ART.6
MANDATARUL arę obligaţiile pľevăzute de Legea societăţiloľ nľ. 3ll1990, republicată, cu
modificăľile şi completările ulteľioare, cele prevázute în Actul constitutiv al Companiei' precum şi alte
acte normativę în vigoare, sęns în care ęste dator să aducă la îndepliniľe obiectul de activitate al
Companiei conform Acţului constitutiv'

obligaţiile MANDATARULUI :

(a) MANDATARUL declaľâ cá a luat la cunoştinţă despre prevederile Actului constitutiv, a
înţeles întľu totul conţinutul acęstuia şi va ľespecta întocmai clauzele acestuia pe peľioada
dęrulării mandatului său acţionând cu pľudenţa şi diligenţa unui bun administrator;

(b) MANDATARUL declaľă că nu se află în niciuna dintre situaţiile dę incompatibilitatę sau
concurenţă prevăzute de Legea societăţilor nr.31l1990, republicată, cu modificările şi
completările ulterioare' de oUG nr' l09l20ll privind guvęľnanţa corporativă a
întreprinderilor publice' cu modificările şi completările ulteľioare, dę Actul constitutiv al
Companiei sau de oľice alte ľeglementăľi Iegale imperative în vigoare;

(c) exercită în cadrul Consiliului de administraţie competenţele legale, statutare şi reprezintă
MANDANTUL în conformitate cu limitele carę îi sunt stabilite pľin lege sau prin înscľisuľi
emise de Asociatul unic.

CAPITOLUL 6
6. Dľeptuľile şi obligaţiile MANDANTULUI
6.1. Dľeptuľile MANDANTULUI :

(a) să pľe[inĺlă MANDATARULUI să întleplineasL:ă toatc obligaţiilc oę îi ľevitl collfoľltt
prezentului Contľact ;

(b) sa bęneficieze de suma asigurata prevázută' in poliţa de asiguľaľe profesionala încheiata
pentru acesta, daca va fi cazul.

6.2. obligaţiile MANDANTULUI :

(a) să asigure MANDATARULUI deplina libertate în organizaľea şi gestionarea activită1ii
Companiei, în limitele prevăzute de lege' dę Actul constitutiv şi de prezentul Contract;

(b) să asiguľe MANDATARULUI condiçiile de muncă şi dotările necesaľe pentru desfüşuľaľea
activităţii ;

(c) să plătească MANDATARULUI toate drepturile băneşti cuvęnite confoľm pľezentului
Contľact şi să acorde MANDATARULUI toate celelalte drepturi prevăzute în pľezentul
Contract ;

(d) să reţină la sursă şi să plătească toate obligaţiile de natură fiscală datoratę de MANDATAR
în calitate de contľibuabil, pľecum şi orice alte contľibuţii băneşti ce pot fi impeľativ
prevăzute prin lege, pe duľata Contractului. Plă1ile vor fi executate în numelę şi pe seama
MANDATARULUI pľin grija Serviciului financiaľ-contabilitate alMANDANTULUI ;

(e) sá analizeze gľadul de îndeplinire a performanţelor MANDATARULUI ;

(Đ ia măsuľi de sancţionare pentru neľespectarea obligatriilor asumate de cătľę MANDATAR
prin prezentul Contract ;
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coMPANIA MUNIcIPAIĂ Ir,uľlnAT PUBLIc BUcUREŞTI s.R.L.

(g) să pľetindă MANDATARULUI să îndeplinească toate obligaţiile ce îi revin conform
pľczcntului Contract.

(h) să încheie o asigurare pentru răspunderea profesională civilă privind activitatea
MANDATARULUI în cadľul Companiei, prima de asiguraľe fiind achitată de Societate.

CAPITOLUL 7
Loialitate, conÍidenţialitate
ART.7
MANDATARUL ęste obligat să-şi folosească întreaga capacitate de muncă în inteľęsul Companiei,
comportându-se în activitatęa sa cu loialitate, ca un conducător al propriei afaceri şi un bun comeľciant.
MANDATARULUI îi sunt interzise orice activităţi în beneficiul unoľ societžĄilregii autonome
concuľente, altor societăţilregii autonomę cu acelaşi domęniu dę activitate sau al unor societáçilregii
autonome ce se află în relaţii de afaceri cu Compania, parte la Contract.
Interdicţia de a prestaactivitatę în cadrul unorsocietăţilregii autonomę ce se aflăîn relaţii de afacęricu
Compania se extinde şi asupra soţuluiMANDATARULUI, precum şi asupľa rudelor şi afinilor acestuia
până la gradul al doilęa inclusiv.

ART.8
Pę toată duľata prezentului Contract MANDATARUL este obligat :

a) să păstreze cu ľigurozitate confidenţialitatea datelor şi informaţiilor referitoare la Companie, caľe

sunt pręZentate cu acęst caľactęľ. Această obligaçie se menţine şi pentru o perioadă de 3 ani de la
încetarea Contractului de mandat;

b) să îşi desfăşoarę activitatea astfel încât să protejeze imaginea MANDANTULUI; să nu comunice
public şi să nu prezinte' chiar şi confidenţial, infoľmaţii, altele dęcât celę caľe au devenit prrblice

în orice alt fel, cu pľivire la MANDANT sau activitatea acestuia, de natură să dezorienteze şi/sau
să inducă în eroare opinia publică, parteneľii contľactuali, persoanele implicate în activitatea
MANDANTULUI si carę să creeze o situaţie defavoľabilă MANDANTULUI ;

c) să nu utilizęzę în scop comeľcial, pentru sine sau pentru altul, ľezultatele expeľimentărilor
efectuate de către MANDANT în paľteneriat cu entităţi care Se implică în activitatea şi punerea

în valoaľe a scopului MANDANTULUI sau a altoľ informaţii secrete în legătură cu acestea
(know-how sau altele asemenea);

d) să nu divulge către terţi rezultatęlę experimentăriloľ menţionate la pct' c) de mai sus, cât timp
acestea nu au devęnit publice, ňră consimţământul MANDANTULUI;

e) să nu solicite sau să accepte o afacerę |egată diľęct sau indiręct de produse concurente cu cęle ale
MANDANTULUI de la niciunul dintľe cliençii MANDANTULUI oľiunde ar fi situaţi aceştia;

Đ să nu utilizeze în inteľes propriu sau în interesul altei peľsoane denumirea MANDANTULUI.

CAPITOLUL 8
Răspundeľea păľţiloľ
ART.9
Pentru neîndeplinirea Sau îndeplinirea necorespunzătoaľe a obligaţiilor prevăzute în prezentul Contract
părţile ľăspund potľivit legislaçiei în vigoare. Forţa majorá apáră, păľţile de răspundere potrivit
prevederilor Codului civil.

ART. IO

În cazul nerespectării clauzelor de loialitate şi de confidençialitate prevăzute laart'7 si art. 8 din prezentul

Contract, MAIIDANTUL aľe dľeptul să revoce pľezentul Contract ňľă acoľdaľea unui pľeaviz, să
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coMPANIA MUNIcIPAr,Ă rr,unĺlľAT PUBLIc BUcUREŞTI s.R.L.

solicite MANDATARULUI să încęteze sau să înlăture fapta/acţiunęa Sau consecinţele acestoľa' să
rcstituic documcntclc confidcnţialc însuşite în mod ilicit de la dęstinatarul lor legitim şi' după caz,
MANDATARUL aľe obligaţia de a plătiMANDANTULUI despăgubiľi pentru daunele pricinuite.

ART. I I

Răspunderea MANDATARULU este angajatá,în cazul neľespectării prevedeľiloľ legale, ale Actului
constitutiv al Societăţii, ale Hotărârilor adoptate dę Asociatul unic.
MANDATARUL răspunde în condi1iile legii civile Sau penale pentru dauneĺe produse
MANDANTULUI prin orice act al sau contrar intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudentă,
pľin utilizarea abuzivâ sau neglijenţă a fondurilor MANDANTULUI, ďacâ acestea nu constituie
infľactiuni.

ART. 12

Dacă Asociatul unic a dęcis porniľea acţiunii în răspundere împotriva MANDATARULUI, mandatul
acestuia inceteazá.

ART. 13

Societatęa nu răspunde pentru actelę sau faptele ilicite cauzatoaľę de pľejudicii, comise dę MANDATAR
prin depăşirea mandatului său.
Săvârşirea de către MANDATAR a oricăľeia dintre faptele sau ac1iunile interzise preväzute în prezentul
Contract conferă MANDANTULUI dreptul de a denunţa prezentul Contract, de a obliga
MANDATARUL să înceteze sau să înlăture fapta/acţiunęa sau consecinţele acestora' să restituię
ĺtocumentęle confidenţiale însuşite în mod ilicit dę la deţinătorul lor legitim şi' după caz,sâ plătească
despăgubiľi pentľu daunelę pľicinuite MANDANTULUI, conform legislaţiei în vi goare.

CAPITOLUL 9
Modificaľea Contľactului

ART
15.1.

15 'Ż.

15.3.

15.4.

15.5.

14
Prevederile prezentului Contract pot fi modificate numai prin acordul scris al Părţilor.

Pľęzentul Contract, prin acesta înţelegându-se toate şi oricare dintrę Anexele sale, poate fi
modificat în oricaľę dintrę clauzeĺe sale, atâtatimp cât nu sę aduce atingeľe legilor în vigoare,
ordinii publice şi bunelor moravuri.

Pe paľcursul executăľii Contractului, Părţile pot modifica de comun acoľd strategiile de

dezvoltare şi performanţă cu scopul de a le adapta situaţiei conjunctuľa|e.

Contľactul se va adapta coľespunzător reglementăriloľ legale care îi sunt aplicabile, ulterioarę
închęierii salę'

Din momęntul sęmnării sale' doaľ prezentul Contľact şi Anexele sale reprezintă voinţa Păľţiloľ ;
nicio înţelegeľe verbală anterioară sau ulteľioará prezentului Contract şi Anexelor sale' precum

şi nicio înţelegere scľisă antęrioaľă în această privinţă, nu au vreun efect între Păľţi.

CAPITOLUL 10
Încetaľea Contľactului
ART. 15

Părţile sęmnataľe ale pľezentului Contract stabilesc că acesta îşi poate încęta ęfectęle în una sau mai

multe din următoarele situa1ii :
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coMPANIA MUNIcIPAIĂ n unnlľAT PUBLIc BUcUREŞTI s.R.L.

a) expiraľea peľioadei pentľu care a fost încheiat, iar părţile nu au convenit încheierea unui nou
controct ;

b) revocaľea MANDATARULUI :

- în cazul revocării MANDATARULUI prin Hotărâľe a Asociatului unic ;

- în cazul neîndeplinirii uneia sau mai multoľ obligaţii prevázute în Contract;
- nerespectarea Hotărâriloľ Asociatului unic;
- nerespectarea legislaţiei în vigoaľe, aplicabilă societăţilor ;

c) renunţarea administratorului la mandatul încredinţat ;
d) acordul de voinţă al părţilor semnatare ;

e) inteľvenirea unui caz đę incompatibilitate prevâzut de lege sau Contľact ,
f) decesul sau punerea sub interdicţie judecătoręască a MANDATARULUI ;

g) nerealizarea, timp de un an, a críteľiilor de performanţă stabilite în Contract.
h) alte cauze pľevăzute de lege.

Păľţile sunt de acord ca încetarea prezentului Contract, indiferent đe cauzá, să nu afecteze îndeplinirea
obligaţiiloľ loľ caľe decuľg din acesta, dacă acestea sunt scadente şi neexecutate înainte dę data încetăľii
Contractului.
În cazul ľevocării ĺără _iustă cauzâ a administratorului de cătľe Asociatul unic, administratorul ęste
îndreptăţit la plata dę daune interese în cuantum echivalęnt cu totalul remuneraţiilor brute fixe cę i s-ar fi
cuvęnit MANDATARULU dę la data încetării contractului prin revocaľe şi până la finalul mandatului
(patru luni de la data numirii).

ART. 16

În çazul încętării mandatului, MANDATARI]L ęstę obligat să înapoiezę MANDANTULUI toatę
actele, documęntele şi mijloacele deţinute în exercitarea atribuţiilor sale la daÍa expirării pľeavizului
stahilit.

CAPITOLUL 11
Litigii

ART. 17

Legea apIicabilă. Limba Contractului
Pręzentul Contract se execută pe teritoriul României şi este guvernat de legea română. Pręzentul Contract
se execută cu bună credinţă şi obligă nu numai la ceea ce este ęxpres prevăzut în conţinutul său, ci şi la
toate uľmările pe caľe echitatea, obicęiul sau legea i le conferă.

ART. 18

Neînţelegerile izvorâte din încheierea, executarea modificarea, încetarea şi interpretarea clauzelor
pľezentului Contľact se rezolvă pe cale amiabilă' Dacă după 15 zile de la începereatratativeloľ pe cale
amiabilă, părţile nu ľeuşesc să soluţionezę în mod amiabil divergenţa contractuală, fiecare poate solicita
ca disputa să se soluţioneze de cătľe instanţele judecătoreşti competente ľomâne.

CAPITOLUL 12
Dispoziţii finale

ART. 19
Prevęderile prezentului Contract se completeazá cll dispoziţiile Legii societăţilor nr. 31l1990,
republicată, cu modificările şi completările ulterioaľe' cu prevedeľilę oUG nr' 109lŻ01l privind
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guveľnanţa coľporativă a întreprinderiloľ publice' cu modificăľile şi completăľile ulterioaľe' cu
preveclerile Actului cĺrnstittltiv, alę Coĺlrtlrti civil, prectlm şi ale altĺrr actę nĺrrmative în vigoare aplicabile'

ART.20
Prezentul Contract pľoduce efecte de la data numirii MANDATARULUI

Încheiat astäzi,18.Og.ŻOŻ4 în 2 exemplaľe

Compania Municipală lluminat
Public Bucuľeşti s.R.L.
ľepľezentată pľin
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